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www.sauer-service.de 

Im Auftrag unseres Mandanten, ein sehr gut eingeführtes mittelständisches Unternehmen 

der Kunststoffverarbeitung, mit einem attraktiven, branchenübergreifenden 

Produktionssortiment, suchen wir für den Standort Industrieregion 01796 Pirna zum 

nächstmöglichen Termin: 

Verfahrensmechaniker(m/w) 
Kunststoffverarbeitung 
 

Ihre Aufgaben 

• Umbau, Einrichtung und Optimierung von Spritzgießmaschinen und deren Peripherie 

im Schichtbetrieb  

• Überwachung der Produktion und Durchführung von Wartungsarbeiten  

• Installation von Temperierung und Hydraulik  

• Behebung von Störungen an Maschinen und Anlagen  
• Sicherstellung der geforderten Produktqualität bei Werkerselbstprüfung  

• Durchführung von Werkzeugabmusterungen  

• Erstellen und aktualisieren der Maschinenparameter sowie der erforderlichen 

Dokumente  

Ihr Profil 

• versierte Fachkraft aus dem Bereich Kunststoff  
• Ausbildung zum Verfahrensmechaniker/in oder Kunststoff- Formgeber/in  

• fundierte Erfahrung im Bereich Kunststoff Spritzgusstechnik und der Verarbeitung 

von Thermoplasten  

• Zuverlässigkeit, engagierte Mitarbeit, Stärken in Planung und Organisation  

• Bereitschaft zur Schichtarbeit 

Wir bieten 

• permanente fachliche und persönliche Weiterentwicklung 

• attraktives Arbeitsumfeld 

• In einem dynamischen Arbeitsumfeld erhalten Sie eine leistungsgerechte Vergütung. 

 

 

Wenn Sie die fachlichen Voraussetzungen erfüllen und auf der Suche nach einem 

abwechslungsreichen, verantwortungsvollen Aufgabengebiet sind, dann senden Sie bitte Ihre 
vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Ihrem Gehaltswunsch und 

dem möglichen Eintrittsdatum per E-Mail an k.sauer@sauer-service.de . Die Größe sollte 

dabei 2MB nicht überschreiten. 

Stellenanzeige 


